AktivRegion

Schleswig-Holstein

REGIONALMANAGEMENT

Projektbeschreibung:

Das Regionalmanagement wird alle operativen Aufgaben
wahrend des Forderzeitraumes bis Ende Marz 2023
wahrnehmen. Das Regionalmanagement wird die
Aufgaben der LAG AktivRegion Alsterland gemaR § 6 der
Satzung durchfihren. Grundlage bildet die integrierte
Entwicklungsstrategie (IES) fur die AktivRegion.

Das Regionalmanagement lbernimmt dabei folgende
Aufgaben

e Leitung der Geschaftsstelle des Vereins LAG
AktivRegion Alsterland

e beratende Funktion bei
Mitgliederversammlungen und
Vorstandssitzungen

e Zuarbeit zu den Gremien des Vereins

e operative Umsetzung, Steuerung und
Weiterentwicklung der Integrierten
Entwicklungsstrategie

e Bericksichtigung Gibergeordneter Planungen
von Kreis/Land sowie der Ziele der
Programmplanungen

e Prifung der Projektideen auf Forderfahigkeit

e Beratung und Betreuung der Antragsteller

)
=LY b e Schnittstelle zum LLUR und MELUR

e Unterstlitzung bei der Berichterstattung
gegenliber den Gremien des Vereins, dem LLUR,
dem MELUR und der Kommission

e Presse- und Offentlichkeitsarbeit inklusive der
Einhaltung der Publizitdtsvorschriften

e Erstellen von Informationsmaterial und Pflege
der Website

e Unterstlitzung bei der Beteiligung an dem
schleswig-holsteinischen Regionen-Netzwerk

e Sitzungsorganisation und Schriftflihrung bei den
Sitzungen der Ebene der Beschlussfassung

Projekttrager: LAG AktivRegion Alsterland e.V. e Fihrung der Vereinskasse — inklusive
Projektlaufzeit: 1.04.2015 bis 31.12.2022 Buchhaltung

Gesamtinvestition It. ZWB: 697.580,20 € e Erstellung von Jahresberichten an das MELUR
Eérdersumme: 390.644,91 € e Selbstevaluierung und Programmevaluierung
Davon ELER: 390.644,91 €

Davon GAK/Landesmittel: 0,00 €

. im Alsterland leben

. . . das Alsterland erleben



