Herzlich Willkommen zur Vorstandssitzung
der AktivRegion Alsterland
Am 6. Juli 2023 in Hammoor

.. das Adsteriand erieben

Tagesordnung

[N

. BegriiBung, Genehmigung der Tagesordnung und Feststellung der Beschlussfihigkeit

N

Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung vom 11. Mai 2023

w

Vorstellung, Beratung und Beschlussfassung von Projektantragen aus dem
Grundbudget

* a. P4-23 Architektenstudie fiir das Haus der Natur in Ahrensburg

* b. P5-23 Coworking-Space und Café/Bistro in Tremsbiittel

* . P6-23 Bolzplatz ,,Am Trotz“ in der Gemeinde Henstedt-Ulzburg
4. Mitteilungen des Vorsitzenden und der Geschiftsstelle

5. Verschiedenes
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1. BegriBung, Genehmigung der Tagesordnung und
Feststellung der Beschlussfahigkeit

2. Genehmigung des Protokolls der letzten
Sitzung vom 11. Mai 2023

3. Vorstellung, Beratung und Beschlussfassung von Projektantragen aus dem Grundbudget
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i Adsseriondl leben

... das Adsteriand rricben

Abfrage Interessenskonflikt bei Projektbeschliissen LEADER

of i i der LAG AktivRegion Alsterland e.V. am 06. Juli 2023

Abfrage Interessenskonflikt bei Projektbeschliissen LEADER
Projekt P4-23 Verein | Projekt P5-23 Fiinfter Projekt P6-23

Name Institution/ -/ NGo Jordsand Hof Tremsbilttel Gemeinde H-U Unterschrift
Funktion Interessens- Interessens- Interessens-
konflit liegt konflit liegt konflit liegt
nicht vor nicht vor nicht vor
1. st igte Mitglieder i i
JArndt, Lukas Vorstandsmitglied NGO
Barwald, Ulrich Vorstandsmitglied NGO
Brendel, Manuela Vorstandsmitglied NGO
Brunkhorst Vorstandsmitglied GO
[Dorow, Fabian Vorstandsmitglied GO

[Dwenger, Bernhard Vorstandsmitglied GO

[Furken, Svenja Vorstandsmitglied NGO
Geist, Angela Vorstandsmitglied NGO
[Gerth, Bernd Vorstandsmitglied NGO
(Gudladt, Ralph Vorstandsmitglied GO
[Gundlach, Bernd Vorstandsmitglied GO
5

i Aluteriond tebren

.. das Adsteriand erieben

Abfrage Interessenskonflikt bei Projektbeschliissen LEADER

Angabe zur Befangenheit bei der Vorbewertung des
Projektes durch das Regionalmangement:

Hiermit erklaren wir, die Regionalmanager: innen
Dr. Dieter Kuhn und Sabine Zeis, dass wir bzgl. des
Projektes nicht sind.

.Name des Projektes”

Dr. Dieter Kuhn Sabine Zeis




Haus der Natur

Aufgaben und Ziele

Betreuung von Schutzgebieten
Forschung und Monitoring
Umweltbildung

Naturerlebnis / Offentlichkeitsarbeit

Personal

Hauptamtliche Mitarbeiter*Innen
Referenten*Innen

Ehrenamtliche Gebietsbetreuer*Innen
Freiwilliges Okologisches Jahr — FOJ
Bundesfreiwilligendienst — BFD
European Voluntary Service — EVS

Praktikanten*Innen

12.07.2023



Architektenstudie fiir Haus der Natur in Ahrensburg

* Das Gutshaus aus dem Jahr 1909 und der ca. 7 ha groRe Park mit Wasserflache
stehen unter Denkmalschutz.

* Das ,Herrenhaus" hat eine Fliche von ca. 1.000 m? und
wird als Geschiftsstelle und Naturinfozentrum des Verein Jordsand genutzt.

* In den Raumlichkeiten befinden sich Biiros, Konferenzraum, eine naturkundliche
Ausstellung, Kiiche, Mitarbeiterwohnungen und Lager. Im Keller sind Technik, sowie
Lager-, Werkstatt- und Sozialrdume untergebracht.

* Bei dem Gebdude soll eine Bestandsanalyse durchgefiihrt werden.

* Darauf aufbauend soll ein Modernisierungskonzept unter Beriicksichtigung von

moglichen Forderungen und wirtschaftlichen Aspekten aufgearbeitet werden.

Architektenstudie fiir Haus der Natur in Ahrensburg

.. das Adsteriand erieben

* Haus und Park sind werktiglich frei fiir die Offentlichkeit zugénglich

¢ Ausstellungen und Vortrage

* Bildungsarbeit fiir Kindergdrten und Schulen

* Die auBBerschulische Arbeit im Bereich Bildung fiir nachhaltige Entwicklung wurde im
September 2022 ,,nun-zertifiziert” (,,nun“ steht fiir norddeutsch und nachhaltig)

¢ AuBerSchulischer LernOrt der AktivRegion Alsterland

* Erheblicher Modernisierungs- und Instandsetzungsbedarf

e Zeitliche Umsetzung ist fiir 2023, spitestens 06/2024 geplant

VEREIN a
JORDSAND 9

10

10
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Hinweis aus der |ES (Seite 80)

» Studien und Konzepte sind so zu bewerten, wie das Projekt, das dahintersteht. Es
kénnen somit auch Punkte fir z. B. geplante Nachhaltigkeit oder Barrierefreiheit
vergeben werden, obwohl die Studie selbst nicht nachhaltig bzw. barrierefrei ist

Studien und Konzepte erhalten dieselben Férderquoten wie innovative Projekte

Es gibt keine , Negativliste”. Wenn die Mindestpunktzahl erreicht wird, werden
somit die Fordergelder fur Studien und Konzepte beschlossen

» Die Forderung ist unabhangig von der Fortsetzung des Projektes. Somit ist
vorstellbar, dass positive Studien mit einem hohen Investitionsbedarf u. U. nicht
umgesetzt werden kénnen

» Die Forderhéhe fur Studien und Konzepte wird bei 15.000 Euro gedeckelt. Dabei ist
es unerheblich, ob es sich um einen o6ffentlichen, eine private Tragerin bzw. Trager
oder um eine gemeinnitzige Vereinigung handelt.

11

11

Projektbewertungsbogen

Projekttitel P4-23 Architektenstudie fiir das Haus der Natur in Ahrensburg
Trager:in Verein Jordsand e. V.

Kooperationsprojekt nein

Gesamtkosten 40.183,92 €

Forderfahige Kosten 33.768,00 €

Férderquote 70%

AT s (€ 23.637,60) — Deckelung auf 15.000 €, da es eine

2 < Architektenstudie ist

Okosysteme und Biotope anlegen und wiederherstellen und
Biodiversitdt sichern

Kernthema

Ziel 1: Vernetzung und zielgruppenspezifische Bildung und
Beratung in den Bereichen Umwelt- und Naturschutz

12

12
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Fordervoraussetzungen Hm

Projekt wirkt innerhalb der festgelegten Gebietskulisse X
Ein Projekttréger/eine Projekttrégerin ist vorhanden X
Projekt spricht mindestens eines der Kernthemen der Strategie der AktivRegion an X

Es ist eine grundsatzliche Forderfihigkeit (gemaR den Vorgaben der EU, des Bundes und des
Landes) gegeben

Die Finanzierung des Projektes (inkl. Offentlicher Kofinanzierung) und ggf. weitere laufende
Kosten sind gesichert
Das Projekt hat keine diskriminierende Wirkung in Bezug auf Geschlecht, ethnischer

Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller Ausrichtung

Eigenmittel des Projekttriigers/der Projekttrigerin sind vorhanden X

Projekt ist keine Pflichtaufgabe des Projekttrigers/der Projekttrigerin
Anmerkung: Wenn aus einer freiwilligen Aufgabe eine ,,Pflichtaufgabe” erwdchst, ist es X
dennoch eine freiwillige MaRnahme.

13
13
Klimaschutz und Klimawandelanpassung
Kernthema 3: Okosysteme und Biotope anlegen und wiederherstellen und Biodiversitit sichern
Werden Okosysteme und Biotope angelegt, wieder hergestellt und Biodiversitit gesichert?
bewertung RM 8
. .. . (pro Kriterium = 5 Punkte) Vorstand
Priifkriterien o s Begriindung
Punkte)
Vernetzung und Angebote zur Bildung und Beratung in den 5 5
Bereichen Umwelt- und Naturschutz
MaRnahmen zum Schutz der Okosysteme und der
Biodiversitat
Beitrag zum Klimaschutz und/oder zur Anpassung an den 5
it Emdt) Mit der Architektenstudie soll
Konzepte und MaRnahmen in den Bereichen Umwelt- und 5 5 méglichst auch ein neues
Naturschutz und/oder Moore Ausstellungskonzept fiir eine
verbesserte Bildungsarbeit
Schaffung von Bildungsstandorten fiir Natur- und 5 5 beriicksichtigt werden.
Umweltschutz
Einsparung/Reduzierung von Treibhausgasen 5
Erreichte Punkte:
; ’ ’ 15 25
(Maximal erreichbare Punktzahl 30, Mindestpunktzahl 10)
14
14
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Regionale Wertschopfung
Kernthema 4: Regionale Wertschopfung

Wird Regionale Wertschopfung geschaffen?

Vorbewertung  Bewertung

Priifkriterien RM Vorstand e
(oo herium 5 Punkee) | oo eriam 5 e
P

Entwicklung und Verbesserung nachhaltiger, 6kologischer und regionaler
Angebote, Dienstleistungen und Produkte, auch kulturelle und kreativ-
wirtschaftliche Angebote/Produkte

Vernetzung und Vermarktung nachhaltiger und regionaler Angebote,
Dienstleistungen und Produkte, auch kulturelle und kreativ-wirtschaftliche 5
Angebote/Produkte

5 Mit der Studie sollen die
Grundlagen geschaffen
werden, das Haus der
Natur als Veranstaltungs-
und Bildungsstandort
weiterzuentwickeln.
Dabei soll auch noch mehr
Barrierefreiheit
geschaffen werden.

Beitrag zur Digitalisierung und Verbesserung der Infrastruktur fir neue
Arbeitsmoglichkeiten auf dem Land

Forderung von Arbeiten in der Region, auch generationentibergreifender

Austausch von Wissen und Erfahrungen, Schaffung von Netzwerken 3 =>Da Konzepte so zu
bewerten sind, wie die
MaRnahmen und Konzepte, die den Freizeit- und Naherholungswert nachhaltig 5 MaRnahmen, die sich

verbessern und/oder die Vernetzung von Angeboten und Akteuren férdern daraus ergeben, erzielt
das Projekt nicht nur
Punkte fiir MaBnahmen
und Konzepte, sondern
auch die méglichen

UmsetzungsmaBnahmen.

Schaffung von barrierefreien (auch digitalen) Freizeit- und
Naherholungsangeboten

Erreichte Punkte:
(Maximal erreichbare Punktzahl 30, Mindestpunktzahl 10)

15

Kernthema
Werden Lebendige Dérfer und die Gemeinschaft im Alsterland gestarkt?
Vorbewertung Bewertung
= a a RM Vorstand "
PrUfkrlterlen (pro Kriterium =5 (pro Kriterium =5 Begrindung
Punkte) Punkte)

Unterstiitzung von Familien in ihrem Lebensalltag TN -
as Haus der Natur mit seiner

Ausstellung und seinen
Veranstaltungen ist ein
Freizeit- und
Bildungsangebot. Mit der
Studie soll geklart werden,
wie das Gebdude nachhaltig
restauriert und

Freiwilliges Engagement wird unterstutzt
Auf- oder Ausbau sozialer und kultureller Treffpunkte 5 5

Verbesserung der Grundversorgung und/oder Beitrage zur
préventiven Gesunderhaltung und/oder gesunder Erndhrung

Hohe Wohn- und Lebensqualitit und/oder Ortsidentitat wird

erhalten oder nachhaltig verbessert energieeffizient gestaltet
werden kann. Dadurch wird
Unterstiitzung von Kinder- und Jugendlichen ein beliebter

Freizeittreffpunkt der Region
ausgebaut und damit auch
das Angebot fiir die
Bewohner:innen verbessert.

Erreichte Punkte:
(Maximal erreichbare Punktzahl 30, Mindestpunktzahl 10)

16

16
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Klimaschutz und Klimawandelanpassun

Kernthema

nsparung von Energie und Ressourcenschutz

Wird Ressourcenschutz und / oder Einsparung von Energie unterstiitzt?

Ressourcenschutz durch verantwortungsvollen Umgang mit
Ressourcen und/oder Energieeinsparungen

Forderung von modellhaften Projekten zur Energieeinsparung
und/oder der regenerativen Energieversorgung

Energetische Modernisierung der Infrastruktur

Aufklarung und Bewusstseinsbildung zum Thema Energiesparen,
Klimaschutz und Klimawandelanpassung

Einsparung/Reduzierung von Treibhausgasen

Beitrag zur nachhaltigen Mobilitit und/oder Ausbau der
Infrastruktur fir Elektromobilitat

Erreichte Punkte:
(Maximal erreichbare Punktzahl 30, Mindestpunktzahl 10)

Die Architektenstudie soll
aufzeigen, welche
EnergieeffizienzmaBnahmen im
Gebdude umgesetzt werden
kénnen.

17

17

Querschnittsiibergreifende Priifkriterien

Kinder und Jugendliche bis 27 Jahren
generationstibergreifend

Menschen mit Behinderungen
AktivRegion

landesweit

Sicherung

igenleistung bei der Umsetzung

Schaffung 1 Punkt (Vollzeitstelle 1 weiterer Punkt)

Das Projekt ist im Rahmen eines Beteiligungsprozesses
entstanden und/oder wird mit Biirgerbeteiligung umgesetzt

Neu gek (z. B. Ehr

Sozial
konomisch
Okologisch

Direkte Einsparung von CO,

Steht im Vordergrund

Schaffung eines Lernortes
Durchfiihrung einer Veranstaltung
Projekt wirkt in 2 Kernthemen

Projekt wirkt in 3 Kernthemen
Projekt wirkt in 4 Kernthemen

kiimmerer, Servicestelle fiir Beratungen, Kurse usw.)

1

1

18
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Gesamtbewertung

19
19
Beschlussvorlage
Die Verein Jordsand e. V. beantragt einen Zuschuss aus dem Grundbudget in Hohe von
9 15.000 € zur Durchfithrung des Projel P4-23 Architek udie fiir das Haus der Natur in
Ahrensburg
ﬁ Beschlussfassung durch den Vorstand
V Der Vorstand stimmt dem Projektantrag des Vereins Jordsand e. V. zu und bewertet das
Projekt mit 31 Punkten.
Anteil der WiSo-Partner
an der Abstimmung Abstimmung
(absolut und prozentual (mind. 50%))
W|7So Offe:tIICh dafiir dagegen Enthaltung
7 von 13 entspricht 53,85 % 13 0 0
20
20
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Coworking in
Tremsbuttel

Unser Projekt ,Fiinfter Hof*

Alexandra & Martin Labes
Twiete 2c
22967 Tremsbuttel

06.07.2023

21

Ein Hof —
und eine

Ehemaliger Bauernhof in

Tremsbttel

* eine der dltesten Hof-
stellen (Nr. 5), genannt
schon im Jahr 1525

* seit 1975 im Besitz der
Familie Kinkele

« Erdgeschoss gewerblich
genutzt, bis Ende 2022
Sitz der Firma flora
perpetua

* ab2024, -
Coworking & Coffee” von
Alexandra und Martin
Labes

22

22
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Was ist eigentlich ein Coworking-Space...? l_.lT?‘;l._]
COWORKING
« Gemeinsam an einem Ort arbeiten

« Flexibilitat: rdumlich, zeitlich & in Bezug auf die Bindung
« Ein ,Space”ist Ort und Raum fiir diese Art der neuen Arbeit, Alternative zu Homeoffice & Biiro

« Bietet Raum und Chancen fiir Begegnung und Vernetzung

« Fir Firmen interessantes Angebot in Sachen 6kologische Nachhaltigkeit (Pendler!)
« Bietet Firmen (z.B. Startups) und Teams einen kurzfristig mietbaren Raum

« Verbindet Arbeiten und Natur fiir nachhaltige Work-Life-Balance

. anbieten als reine Arbeitsplatze & Community

®» CoWorkLand

23

23

e 250 m? Raumim
Erdgeschoss

* Hofflache mit mind.
7 Parkplatzen (und
spater ggf. E-
Ladeséaule)

* viel Griin: 3.000 m?
Garten

* mitten im Dorf
Tremsbittel

Quelle: Google Maps

24

24
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Coworking & Coffee im

Flexible Arbeitsmoglichkeiten (Innenraum + Garten) fir diverse Zielgruppen

Verschiedene rdaumliche Angebote: FlexDesks, OpenSpace, Einzelbiiros, Teamburos, Konferenzraume,
Lagerrdume - in Bauphase individuelle Losungen nach Bedarf méglich!

Kulinarische Rundum-Versorgung fiir Coworker (kein Aufwand, keine Fahrtwege)

Café/Bistro fir Unabhingigkeit in Versorgung sowie fiir Begegnung und
Vernetzung der Coworker + individuell fir Meetings und Events
Café-Angebot fiir Einheimische (einzelne Tage + nach Bedarf) als Treffpunkt
Regionale, saisonale Lebensmittel, alles selbstgemacht, ggf. Bio-Qualitat
Regionale Angebote und Kooperationen, Raum fir Kunst & Kultur, Events,
Seminare etc.

Garten als zentraler Bereich fir Erholung & Naturndhe,
Arbeitspldtze im Griinen & Angebote im Garten, z.B. Seminare zu
Pflanzen, gemeinsames Ernten als Teambuilding-Event

25

25

Zielgruppen Coworking-Space

Begegnung und flexible ,Arbeitsrdume” — raus aus dem Homeoffice
Raume nach Bedarf: Meeting-, Konferenzraume, attraktive Empfangs- und Arbeitsmoglichkeiten
All-inclusive-Optionen fir kulinarische Versorgung bei z.B. Meetings

Einmieten ohne klassische gewerbliche Mietvertrage, viel Flexibilitat

Zeitlich befristete Mietung (z.B. sechs Monate) maglich

Option fur Geschéaftsadresse und Postannahme

Langfristig Retreat-Angebote vorstellbar: Events Gber mehrere Tage inklusive Halbtages-Verpflegung und
Teambuilding-Angeboten z.B. im Garten

Individuelle, attraktive Losungen fiir Raume und Beddirfnisse, feste Einmietung mit geschlossenen Raumen maglich
Thema 6kologische und personelle Nachhaltigkeit

26

26

12.07.2023

13



12.07.2023

Wer wir sind — die
Képfe und Herzen
vom

Alexandra Labes (49)

« gelernte Redakteurin

* Heilpraktikerin seit 2003

* Dozentin seit 2010

* 7 Jahre Schulleiterin einer
privaten Heilpraktikerschule

« organisiert, kocht und backt
leidenschaftlich

Martin Labes (49)

* studierter
Wirtschaftsingenieur

* Logistikplaner im Bereich
Lagerhaltung

* plant und rechnet
leidenschaftlich gern

27

27

Impressionen Siid- & Westseite, Hof und Garten im Siiden

28

28
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10 Sertenm

[ ____ - et Planungsstand
| loscm ol 21 Juni 2023

29

29

Investitionen, Finanzbedarf & Umsatzpotenzial

* Der Finanzplan basiert auf einer detaillierten
Kalkulation zu erforderlichen Investitionen fiir den
Umbau des Gebaudes, Infrastruktur und Ausstattung
des Betriebs.

* Esergibt sich ein Kapitalbedarf von 345 T€ (netto) mit
einem Eigenkapital-Anteil von 35 T€, so dass 310 T€
fremdfinanziert werden mussen.

* Das Umsatzpotenzial ist
moderat bewertet. In der
Betrachtung Uber die ersten 5
Jahre sind Steigerungen durch
eine zunehmende Auslastung
in Coworking-Space und Café
berucksichtigt.

30

30

12.07.2023
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Utz

teeCale
ﬂ 2325 E ﬁ

Umsatze, Ausgaben, Rentabilitat & Liquiditat

AUSGABEN (OHNE
PRIVATENTNAHMEN)

RENTABILITAT: OBERSCHUSSE

¢ Mit steigenden

Umsatzen ergibt sich
eine zunehmend positive
Rentabilitdt und
Liquiditat.

¢ Essind ansteigende, aber

moderate Privatent-
nahmen berucksichtigt
(zu Geschéftsbeginn sehr
gering kalkuliert).

* Im Plan sind Férdermittel

bericksichtigt — eine
Wirtschaftlichkeit ist
ohne Forderung schwer
zu realisieren.

31
31

Events Space =0
Vernetzung ~t'5'0 S
Kooperationh o' &< © 08
Dorfmitte /35058
SO D 25 2 @

m (S, 10800 © &

Y0, QU A O

o S sallernet
& Qo FamrtRegionalitit
5 %, Althentizitat
acn 208, Community

32

32
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Projektbewertungsbogen

Projekttitel P5-23 Co-Working in Tremsbiittel
Trager:in Fiinfter Hof UG & Co. KG, Alexandra Labes

Kooperationsprojekt nein

Gesamtkosten 404.620,00 €
Forderfahige Kosten 309.512,61 €
Foérderquote 50 %

120.000,00 € (gedeckelt It. IES) Grundbudget 80 %

Forderzuschuss 15.000,00 € Kofinanzierung des Landes 10 %

15.000,00 € Kofinanzierung der LAG AR Alsterland 10 %

Regionale Wertschopfung

Kernthema Ziel 1: Arbeiten in der Region fordern

33
33
Foérdervoraussetzungen ﬂm
Projekt wirkt innerhalb der festgelegten Gebietskulisse X
Ein Projekttriger/eine Projekttrégerin ist vorhanden X
Projekt spricht mindestens eines der Kernthemen der Strategie der AktivRegion an
= Regionale Wertschopfung X
= Ziel: Arbeiten in der Region fordern
Es ist eine grundsatzliche Forderfihigkeit (gemaR den Vorgaben der EU, des Bundes und des X
Landes) gegeben
Die Finanzierung des Projektes (inkl. Offentlicher Kofinanzierung) und ggf. weitere laufende "
Kosten sind gesichert
Das Projekt hat keine diskriminierende Wirkung in Bezug auf Geschlecht, ethnischer "
Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller Ausrichtung
Eigenmittel des Projekttréigers/der Projekttrigerin sind vorhanden X
Projekt ist keine Pflichtaufgabe des Projekttrigers/der Projekttrigerin
Anmerkung: Wenn aus einer freiwilligen Aufgabe eine ,Pflichtaufgabe” erwiachst, ist es X
dennoch eine freiwillige Manahme.
34
34

12.07.2023
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Regionale Wertschopfung
Kernthema 4: Regionale Wertschopfung

Wird Regionale Wertschopfung geschaffen?

Vorbewertung Bewertung
Priifkriterien ; m“"_'mm ; Z:“f:‘im Begriindung
Entwicklung und Verbesserung nachhaltiger, 6kologischer und ‘ _
regionaler Angebote, Dienstleistungen und Produkte, auch 5 5 EeAtdmi i e ) Eits o
kulturelle und kreativ-wirtschaftliche Angebote/Produkte TR e R AT
Vernetzung und Vermarktung nachhaltiger und regionaler . ‘
Angebote, Dienstleistungen und Produkte, auch kulturelle und 5 5 Die Angebote werden mit
kreativ-wirtschaftliche Angebote/Produkte _c_owork_"and eGlvemetztiund
uberregional vermarktet.
Beitrag zur Digitalisierung und Verbesserung der Infrastruktur 5 5
fiir neue Arbeitsmoglichkeiten auf dem Land ) .
Forderung von Arbeiten in der Region, auch Der Co-Working-Space starkt auch
) iib ifender A h Wi d 5 5 die Digitalisierung auf dem Land,

generationentibergreifender Austausch von Wissen un schafft Netzwerke der Nutzer.
Erfahrungen, Schaffung von Netzwerken
MaRnahmen und Konzepte, die den Freizeit- und R—— .
Naherholungswert nachhaltig verbessern und/oder die 5 5 as tate ietet einen neues

" Freizeitangebot in der Region.
Vernetzung von Angeboten und Akteuren férdern
Schaffung von barrierefreien (auch digitalen) Freizeit- und
Naherholungsangeboten

Erreichte Punkte:
25

(Maximal erreichbare Punktzahl 30, Mindestpunktzahl 10)

35

Daseinsvorsorge und Lebensqualitat

Kernthema 1: Lebendige Di

m Alsterland stdrken
Werden Lebendige Dérfer und die Gemeinschaft im Alsterland gestarkt?

Vorbewertung Bewertung

= .. . RM Vorstand -

PrUfkrlterlen (pro Kriterium = 5 (pro Kriterium =5 Begriindung
Punkte) Punkte)

Unterstiitzung von Familien in ihrem Lebensalltag
Freiwilliges Engagement wird unterstiitzt
Auf- oder Ausbau sozialer und kultureller Treffpunkte 5 5

b d d d/od — Sozialer oder kultureller
Verbesserung der Grundversorgung und/oder Beitrage e
zur praventiven Gesunderhaltung und/oder gesunder
Ernahrung Lebensqualitat wird verbessert,
Hohe Wohn- und Lebensqualitdt und/oder Ortsidentitat 5 5 da die Nahversorgung gestérkt

wird erhalten oder nachhaltig verbessert

Unterstiitzung von Kinder- und Jugendlichen

Erreichte Punkte:
(Maximal erreichbare Punktzahl 30, Mindestpunktzahl 10)

und Pendler Alternativen
haben. Dadurch wird die Work-
Life-Balance gestarkt.

36

36

12.07.2023
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Klimaschutz und Klimawandelanpassung
Kernthema 2: Einsparung von Energie und Ressourcenschutz

Wird Ressourcenschutz und / oder Einsparung von Energie unterstiitzt?

Vorbewertung Bewertung
Priifkriterien RM LN g
Ressourcenschutz durch verantwortungsvollen Umgang
mit Ressourcen und/oder Energieeinsparungen
Forderung von modellhaften Projekten zur
Energieeinsparung und/oder der regenerativen
Energieversorgung
Energetische Modernisierung der Infrastruktur Weniger
Aufklarung und Bewusstseinsbildung zum Thema Pendlerverkehr,
Energiesparen, Klimaschutz und Klimawandelanpassung dadurch weniger
Einsparung/Reduzierung von Treibhausgasen 5 5 CO2-AusstoR

Beitrag zur nachhaltigen Mobilitdt und/oder Ausbau der
Infrastruktur furr Elektromobilitat

Erreichte Punkte:
(Maximal erreichbare Punktzahl 30, Mindestpunktzahl 10)

Klimaschutz und Klimawandelanpassung

Kernthema 3: Okosysteme und Biotope anlegen und wiederherstellen und Biodiversitit sichern

Werden Okosysteme und Biotope angelegt, wieder hergestellt und Biodiversitit gesichert?

Vorbewertung Bewertung
o o RM Vorstand
Priifkriterien N Begriindung
Punkte) Punkte)

Vernetzung und Angebote zur Bildung und Beratung
in den Bereichen Umwelt- und Naturschutz

MaRnahmen zum Schutz der Okosysteme und der
Biodiversitat

Beitrag zum Klimaschutz und/oder zur Anpassung an
den Klimawandel

Konzepte und MaRnahmen in den Bereichen Umwelt-
und Naturschutz und/oder Moore

Schaffung von Bildungsstandorten fir Natur- und
Umweltschutz

Einsparung/Reduzierung von Treibhausgasen

Erreichte Punkte:
(Maximal erreichbare Punktzahl 30, Mindestpunktzahl 10)

38

19



Querschnittsiibergreifende Priifkriterien

Kinder und Jugendliche bis 27 Jahren

generationstibergreifend 1 1
Menschen mit Behinderungen
AktivRegion 1 1
landesweit
Sicherung
Schaffung 1 Punkt (Vollzeitstelle 1 weiterer Punkt) 1 1
Das Projekt ist im Rahmen eines Beteiligungsprozesses

d d/oder wird mit Birgerbeteili
umgesetzt
Eigenleistung bei der Umsetzung
Neu gek (z. B. Ehr U] inund -
kiimmerer, Servicestelle fiir Beratungen, Kurse usw.)
Sozial 1
Okonomisch 1 1
Okologisch

Direkte Einsparung von CO,

Steht im Vordergrund

Schaffung eines Lernortes

Durchfiihrung einer Veranstaltung

Projekt wirkt in 2 Kernthemen

Projekt wirkt in 3 Kernthemen 2 2
Projekt wirkt in 4 Kernthemen

o
~

39

Gesamtbewertung

Kernthema: Regionale Wertschopfung 25

32

40

40

12.07.2023
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Beschlussvorlage

Die Fiinfter Hof UG & Co. KG beantragt einen Zuschuss aus dem Grundbudget in Hohe

9 von 120.000,00 € (gedeckelt It. IES), 10 % Kofinanzierungsmittel des Landes (15.000,00 €)
und 10 % Kofinanzierungsmittel der LAG AktivRegion Alsterland (15.000,00 €) zur
Durchfiihrung des Projektes P5-23 Co-Working in Tremsbiittel

Beschlussfassung durch den Vorstand

"o
be
/13

V Der Vorstand stimmt dem Projektantrag der Fuinfter Hof UG & Co. KG zu und bewertet
das Projekt mit 32 Punkten.

Anteil der WiSo-Partner
an der Abstimmung Abstimmung
(absolut und prozentual (mind. 50%))

W|7So Offeztllch dafiir dagegen Enthaltung
7 von 13 entspricht 53,85 % 13 0 0

41

41

Projekttitel P6-23 Bolzplatz Am Trotz

Trager:in Gemeinde Henstedt-Ulzburg

Kooperationsprojekt nein

Gesamtkosten 148.051,47 €

Forderfahige Kosten 124.413,00 €

Forderquote 60 %

Forderzuschuss 74.647,80 €

Kernthema Lfabendige Dorfer un?'d die Gemeinschaftim Alsterland starken

Ziel 2: Treffpunkte fiir Alle
a2

42

12.07.2023
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Fordervoraussetzungen “m

Projekt wirkt innerhalb der festgelegten Gebietskulisse
Ein Projekttriger/eine Projekttrigerin ist vorhanden

Projekt spricht mindestens eines der Kernthemen der Strategie der AktivRegion an
Es ist eine grundsatzliche Forderfahigkeit (gemaR den Vorgaben der EU, des Bundes und
des Landes) gegeben

Die Finanzierung des Projektes (inkl. Offentlicher Kofinanzierung) und ggf. weitere
laufende Kosten sind gesichert

Das Projekt hat keine diskriminierende Wirkung in Bezug auf Geschlecht, ethnischer
Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller Ausrichtung

Eigenmittel des Projekttriigers/der Projekttréagerin sind vorhanden

Projekt ist keine Pflichtaufgabe des Projekttrigers/der Projekttrégerin
Anmerkung: Wenn aus einer freiwilligen Aufgabe eine ,,Pflichtaufgabe” erwéchst, ist es
dennoch eine freiwillige Manahme.

X

43
43
Daseinsvorsorge und Lebensqualitdt
Kernthema 1: Lebendige Dorfer und die Gemeinschaft im Alsterland starken
Werden Lebendige Dérfer und die Gemeinschaft im Alsterland gestarkt?
Vorbewertung  Bewertung
Priifkriteri RM Vorstand Begriind
rutiriterien (pro Kriterium (pro Kriterium CEruncung
=5 Punkte) =5 Punkte)
Unterstiitzung von Familien in ihrem 5 5
Lebensalltag Ein attraktiver Begegnungsplatz mit
Freiwilliges Engagement wird unterstiitzt Spiel- und Sportelementen in der
Ndhe von Wohnbebauung, der
Auf- oder Ausbau sozialer und kultureller . . g
Treffounkt 5 5 jederzeit genutzt werden kann,
IETRANKIE fordert die Freizeitgestaltung von
Verbesserung der Grundversorgung und / oder Kindern und Jugendlichen und
Beitrdge zur praventiven Gesunderhaltung und . g L
e unterstutzt dadurch Familien in
Hohe Wohn- und Lebensqualitdt und / oder ibren Lebens:?lltag. o
Ortsidentitat wird erhalten oder nachhaltig 5 5 Der Bolzplatz ist ein wichtiger
VEEesE sozialer Treffpunkt vor allem fir die
. : i Kinder und Jugendlichen vor Ort. Die
Unterstiitzung von Kinder- und Jugendlichen 5 5 L
Gestaltung wurde in einem engen
Erreichte Punkte: Beteiligungsprozess mit den Kindern
(Maximal erreichbare Punktzahl 30, 20 20 und Jugendlichen entwickelt.
Mindestpunktzahl 10)
a4
44
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Regionale Wertschopfun

Kernthema 4: Regionale Wertsch6pfung
Wird Regionale Wertschopfung geschaffen?

Vorbewertung Bewertung

. RM Vorstand "
Priifkriterien (e | (ot Begriindung
=5 Punkte) 5 Punkte)

Entwicklung und Verbesserung nachhaltiger,
okologischer und regionaler Angebote,
Dienstleistungen und Produkte, auch kulturelle und
kreativ-wirtschaftliche Angebote/Produkte
Vernetzung und Vermarktung nachhaltiger und
regionaler Angebote, Dienstleistungen und Produkte,
auch kulturelle und kreativ-wirtschaftliche
Angebote/Produkte

Beitrag zur Digitalisierung und Verbesserung der

:-nfr'ajstrukturfur neue Arbeitsmaoglichkeiten auf dem Die|Neugestaltung des Bolzplatzes verbessert
an

das Freizeitangebot fir die Kinder- und
Jugendlichen. Der neue Bodenbelag ist auch
fiir Rollstuhlfahrer:innen befahrbar

Forderung von Arbeiten in der Region, auch
generationenibergreifender Austausch von Wissen
und Erfahrungen, Schaffung von Netzwerken
MaRnahmen und Konzepte, die den Freizeit- und
Naherholungswert nachhaltig verbessern und/oder 5 5
die Vernetzung von Angeboten und Akteuren férdern
Schaffung von barrierefreien (auch digitalen) Freizeit-
und Naherholungsangeboten
Erreichte Punkte:
(Maximal erreichbare Punktzahl 30,
Mindestpunktzahl 10)

45
45
Klimaschutz und Klimawandelanpassung
Kernthema 2: Einsparung von Energie und Ressourcenschutz
Wird Ressourcenschutz und / oder Einsparung von Energie unterstiitzt?
Vorbewertung Bewertung
RM Vorstand
Priifkriterien (pro Kriterium (pro Begriindung
=5Punkte)  Kriterium=
5 Punkte)
Ressourcenschutz durch verantwortungsvollen
Umgang mit Ressourcen und/oder
Energieeinsparungen
Forderung von modellhaften Projekten zur
Energieeinsparung und/oder der regenerativen
Energieversorgung
Energetische Modernisierung der Infrastruktur
Aufkldrung und Bewusstseinsbildung zum Thema
Energiesparen, Klimaschutz und
Klimawandelanpassung
Einsparung/Reduzierung von Treibhausgasen
Beitrag zur nachhaltigen Mobilitdt und/oder Ausbau
der Infrastruktur fur Elektromobilitat
Erreichte Punkte:
(Maximal erreichbare Punktzahl 30,
Mindestpunktzahl 10)
46
46
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Vernetzung und Angebote zur Bildung und Beratung
in den Bereichen Umwelt- und Naturschutz
MaRnahmen zum Schutz der Okosysteme und der
Biodiversitat

Beitrag zum Klimaschutz und/oder zur Anpassung
an den Klimawandel

Konzepte und MaRnahmen in den Bereichen
Umwelt- und Naturschutz und / oder Moore
Schaffung von Bildungsstandorten fiir Natur- und
Umweltschutz

Einsparung/Reduzierung von Treibhausgasen

Erreichte Punkte:
(Maximal erreichbare Punktzahl 30,
Mindestpunktzahl 10)

Klimaschutz und Klimawandelanpassung

ma 3: Okosysteme und Biotope anlegen und wiederherstellen und
Biodiversitat sichern

Werden Okosysteme und Biotope angelegt, wieder hergestellt und

Biodiversitdt gesichert?

47

4

~N

Kinder und Jugendliche bis 27 Jahren
generationsubergreifend

Menschen mit Behinderungen
AktivRegion

landesweit
Sicherung
Schaffung 1 Punkt (Vollzeitstelle 1 weiterer Punkt)

Das Projekt ist im Rahmen eines
Beteiligungsprozesses entstanden und/oder wird
mit Birgerbeteiligung umgesetzt
Eigenleistung bei der Umsetzung
Neu geschaﬁene Angebote (z. B.

inund -kii er, Servi
fir Beratungen, Kurse usw.)
Sozial
Okonomisch
Okologisch

Direkte Einsparung von CO,

Steht im Vordergrund

Schaffung eines Lernortes
Durchfiihrung einer Veranstaltung

Projekt wirkt in 2 Kernthemen

Projekt wirkt in 3 Kernthemen
Projekt wirkt in 4 Kernthemen

Querschnittsiibergreifende Prifkriterien

Bolzplatz fiir Kinder- und Jugendliche

Teppichvlies auch von
Rollstuhlfahrer:innen befahrbar

Umfrage Instagram und auf einem Turnier

Gemeinwohlorientiert

KT Daseinsvorsorge, KT Regionale
Wertschopfung

4
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Gesamtbewertung

Kernthema: Lebendige Dérfer und die Gemeinschaft im
Alsterland stirken

49
Beschlussvorlage
9 Die Gemeinde Henstedt-Ulzburg beantragt einen Zuschuss aus dem Grundbudget in
Hohe von 74.647,80 € zur Durchfiihrung des Projektes P6-23 Bolzplatz Am Trotz
ﬂ Beschlussfassung durch den Vorstand
V Der Vorstand stimmt dem Projektantrag der Gemeinde Henstedt-Ulzburg zu und
bewertet das Projekt mit 25 Punkten.
Anteil der WiSo-Partner
an der Abstimmung Abstimmung
(absolut und prozentual (mind. 50%))
WiBSo Offe;t“‘:h dafiir dagegen Enthaltung
8 von 15 entspricht 53,33 % 15 0 0
50
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Rankingliste vom 6. Juli 2023

P5-23 Co-Working in Tremsbiittel 32 Punkte

P4-23 Architektenstudie Haus der Natur 31 Punkte

P6-23 Bolzplatz Am Trotz 25 Punkte

51

51

.. das Adsteriand erieben

Grundbudget

IES 18.01.2023 Daseinsvorsorgeund | pegionale und Puffer Gesamtbudget
Lebensqualitat
Lebendige Darfer und die e nuteund 0""““"’“ ) :"’“’"e
Gemeinschaft im Alsterland | Regionale sourcenschutz un anlegen un Summe
Projekt- stirken EOIENEER )
. j i jekttré Biodiversitit sichern
600.000,00 € 500.000,00 € 200.000,00 € 300.000,00 € 350.000,00 € | 1.950.000,00 €
3 |Mehrgenerationen- Gemeinde
P1.23 ° ot 150.000,00 €
P223  |Dorfplatz Gitzberg Gemeinde H-U 35.293,80 €
Architektenstudie fir das|  Verein
P42 |iaus der Natur Jordsand 15.000,00€
Co-Working-Spacein | Fanfter Hof UG
P52 |remshittel &CoKG 120.000,00€
P6-23 [Bolzplatz Am Trotz Gemeinde H-U 74.647,80 €
Restmittel 340.058,40 € 380.000,00 € 200.000,00 € 285.000,00 € 350.000,00 € | 1.555.058,40 €|
Prozent 57% 76% 100% 95% 100% 80%

w
~
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Zielerreichung

Zukunftsthema Regionale Wertschépfung und L
Kernthema Regionale Wertschépfung Lebendige Dérfer und die Gemeinschaft im Alsterland stirken
Freizeit, Regionale Produkte
iwill ickl
. Naherholung und | Arbeiten in der und e o R Ortsertwickiin gl
Ziele 5 Py - fiir Alle fiir Alle 10.000 EW)
Tourismus Region fordern | Wertschapfungsketten
iy - unterstiitzen gestalten
nachhaltig stérken unterstiitzen
egrr|| et
Anzahl Mainahmen | ) it platze in Partnerinnen an Anzahl Anzahi geschaffener| Vernetze Erreichte
Indikatoren 2ur Forderung Sl Wertschopfungsketten N 8 Akteurinnen und | SEEEH S
regionaler Angebote| ivalen 1 ) Akteure 8
/Co-Working Plitze .
Akteur:innen
Zielwert 5] 5] 5] 5 5] 12,5% 12,5%
Projekt-Nr. Projektbezeichnung
P1-23 Mehrgenerationen-Sportfliche 1
P2:23 Dorfplatz Gétzberg 1
pa.23 | Architektenstudie fiir das Haus
der Natur
523 Co-Working:-Space in 1
T
P6-23 Bolzplatz Am Trotz 1
erreichter Zielwert] 0 1 0 ) 3 ) 0
Prozent] 0% 20% 0% 0% 60% 0% 0%

53

54

Zielerreichung

Klimaschutz und Klimawandelanpassung

Einsparung von Energie und Ressourcenschutz Sl und B und
P g € wiederherstellen und Biodiversitét sichern
Vernetzung,
Ressourcenschutz ‘ S (] Bildung und Schaffung von
durch Nachhaltige . MaBnahmen zum
Modernisierung ™ Ber: Beratung in den
verantwortungs- | Mobilitit fordern . Schutz der Okosysteme
von Infrastruktur schaffen Bereichen Umwelt L N
vollen Umgang und der Biodiversitat
und Naturschutz
Anzahl Anzahl geférderter | Anzahl geférderter
Zahl der Vorhaben nza" i tes CO,- huli " huli " Anzahl der Vorhaben
durchgefiihrter " . f
zur Anpassung der Aquivalente in Beratungs- und Beratungs- und zur 6kologischen
n . Modellvorhaben 1
Klimaschutazziele Tonnen Infor Infor
und Konzepte
5 5 10 5 5 5
al
0 0o 0o 0 1 0
0% 0% 0% 0% 20% 0%

12.07.2023
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Name der
Institution, die
Mitglied in der
AktivRegion
Alsterland ist:

Werden die o.g. Gremien
durch Vertreter*innen von
Kommunen, Kreisen oder
anderen juristischen
Personen des 6ffentlichen
Rechts dominiert?

d.h. die
Entscheidungsmehrheiten
in diesen Gremien liegen ...

GO/NGO-Problematik
Excel-Tabelle zur Abfrage der Mitglieder mit ungeklartem Status

Rechtsform der
Institution

= der aktuelle Stand zur LEADER-Forderrichtlinie:

Die Institution wird
durch folgende
Person vertreten

(Name und
Zuordnung:

Vorsitzende/r,
Geschiftsfiihrer/in)

Wird Ihre Institution
tiberwiegend durch
offentliche Mittel
(kommunale Mitte,
Kreismittel,
Landesmittel oder
sonstige offentliche
Mittel) finanziert?

Werden die

4. Mitteilungen des Vorsitzenden und der Geschiftsstelle

Die Forderrichtlinie ist im MLLEV abgestimmt und geht in das offizielle Beteiligungsverfahren.

Die Richtlinie soll im August in Kraft treten (Veréffentlichung im Amtsblatt).

Ist die/der
Vertreter*in
zeitgleich
Biirgermeister*in,
Amtsvorsteher*in
0.A.?

Die Institution
besteht aus

folgenden
Gremien:

Mitgliedsbeitrage Wird der jahrliche

oder
Geschiftsanteile tiberwiegend durch
tiberwiegend durch  6ffentliche Mittel
offentliche Mittel finanziert?
gestellt?

Haushalt

12.07.2023
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GO/NGO-Problematik

*  Mitglieder:
* Burgerstiftung Stormarn
*  Forschungszentrum Borstel
* JugendAkademie Segeberg, vika
* Gewadsserpflegeverband Ammersbek-Hunnau
¢ Schulverband GroRhansdorf
*  Stiftung SchloR Ahrensburg
*  Stiftungen der Sparkasse Holstein gGmbH

*  Wege-Zweckverband Kreis Segeberg

* Kreisjugendring Stormarn e. V. (WiSo-Partner/Vorstand)

*  Wirtschafts- und Aufbaugesellschaft Stormarn mbH

57

bewirk -
Gemeinsam fiirs Klima. o]

Einladung zum

1. Tag des lokalen
Klimaschutzes SH
Gemeinsam fiir besseres Klima
& gute Energie vor Ort
Burger‘innen und Politiker‘innen
packen vor Ort gemeinsam an

mit Keynotes von

Dr. Erick Pick, Green Planet
Energy eG & Horst Leithoff,
Burgerwindbeirat
Bundesverband WindEnergie
& Bundnis Burgerenergie

[1-M0

Impulse, Workshops
& Markt der
Méglichkeiten

Jetzt anmelden! EFRE
WWW.eveeno.com/tag-des- 3
lokalen-klimaschutzes-sh = !

58

PROGRAMM

Impulse - Workshops - Markt der Méglichkeiten

10.00 Uhr Ankommen
Markt der Mbglichkeiten

10.30 Uhr Begriilung &
Keynote
Dr. Erick Pick, Green Planet

bewirk ~
‘Gemeinsarn firs Kiima, o]

13.00 Uhr Mittagessen
Markt der Méglichkeiten

14.30 Uhr Keynote
Horst Leithoff, Bundesverband
‘WindEnergie & Blindnis

Energy eG .Die Er de als
systemische Aufgabe - Netzwerken
flir den gesellschaftlichen

g9
Blrgerenergieprojekte aus Wind
und Sonne in der Praxis

Fortschritt*
15.00 Uhr 5 parallele
TL.30 Uhr 5 parallele & trige
& trige | zu B s
zu Balkonsolar, Nahwarme Ausschussarbeit fr den

organisieren und finanzieren,
klimafreundlicher Ernahrung in
éffentlichen Einrichtungen,
Burgerenergiewende vor Ort, On-
Demand-Shuttles mit NAH.SH

Klimaschutz. Energiequellen fir
Nahwarme, Klimaschutz in
Kultureinrichtungen, Resilientere
Stadte und Gemeinden durch mehr
Baume

16.30 Uhr Kaffee-/Kuchenpause

16.45 Uhr Angebot zum Schluss

Alle Infos
auch auf

woww.bewirk.sh

12.07.2023
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Termine 2023

ﬁ Beirat: Dienstags, 29. August 2023, 14:00 Uhr
’;ﬁg Vorstand: Donnerstags, 7. September 2023, 18:00 Uhr

[yee |
i

ZAK: Donnerstags, 28. September 2023, 17:00 Uhr

ﬂ& 1. Kommunalgesprach im Herbst 2023

59

Vielen Dank fiir Ihre Mitarbeit!
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